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Non e facile essere volontari poiché viblontariato non prevede compensi né
gualcosa in cambio. Il vero volontario, secondo noi, € colui che opera in silenzio
mettendo da parte tutto se stesso per il bene del prossimo che soffre. Non e facile
spogliarsi del proprio protagonismo, nemmeno operare senza @aidicazione che

non sia soltanto quella del sorriso delle persamn fragilita e de loro familiari

colpiti da tanto doloreNoi ci proviamo e ce la mettiamo tutta.

Un volontario attivo






Al L MONDO NEL QUALE LOASSOCI AZI ONE

La _demenza di Alzheimee una mal attia degenechepdtaala e AcC

progressiva scomparsa delle capacita cognitive e relazionali fino alla perdita totale delle
autonomie sia fisiche che mentdt.ltalia nazione tra le piu longeve, sono 1 milione e 250 mila gli

ammalati.

Si tratta di una pat oolnwlgd im totditditta len famiglia che € senten  q u
abbandonata e incompresa nella pesante gestione della quotidianiti&ando in totale

solitudine

Al danno psicologiconicalcolabile,si associail costo economiccheviene stimato fino &0.000
Euro annui,di cui quasi il 30% a carico della famiglia cui vanno sommate le perdite per la

comunita tutta, sia in termini di produttivita che di contributo sociale.

Dopo la diagnosi, il percorso vede oggi impegnati sul territorio molti protaggoistituzionali nel
tentativo di coordinares n i g i 0 ¢ o adicchits apahediccontildutidi importanti Centri di
Ricerca nazionali, coinvdlinel sostenere l&ipresa in caricodella famigliad nella speranza din

concreto miglioramento dei LEAVelli essenziali di assistenza).

Per questo | 6Ass ocVemriOalmsechearhezfiglia di malatanilonoeo Idii a
presiedere ddunghi anni, si & attivata sin dalla sua costituzionel 1998 (q u e s t 2048nna o

ricorre il VENTENNALE della fondaziong nel territorio veronese peoffrire gratuitamente con

il preziosissimo contributo dei volontari affiancati da professionisti, il supporto indispensabile alle

famigliegravatenella quotidiana gestione della malattia.

Da anni, abbiamo aderitoa | Progetto Regi on alVerona &dailalcunie v o fi
Comuni della Provincia n.4LCentri Sollievoin collaborazionec o n U.lls.$9 Scaligera edEnti

locali e Associazioninei qualivengono proposte specificladtivita gia validate scientifiamente
definite"terapie non farmacologiche", utili al mantenimento delle abilita residue degli ammalati,

con un miglioramento visibile la riduzione dedisturbi comportamentali

Undattenzione particolare  doleullaggio rel cuodeidn n o v &
San Za o presso il Patronato della Basilica di San Zepmmossonel 2017. Unico nel suo
genere sul nostro territorioperché accontalle consuete attivitadi stimolazione cognitiva si

effettuanaanche uscite nel quartiereisite a mostre e museiluoghi caratteristici.
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Il fine ultimo e quello di attivare una comunita amica dove lespee con decadimento cognitivo,

possanoessere accolte senza sentirsi stigmatizzate.
Ai familiari si offrono inoltre gruppi di autenutucaiuto, assistenza psicologica individuale,
consigli legali, pratiche di invalidita endispensabili indicazioni per migliorare la qualita della

loro vita.

Tale rete di solidarietanasce dalla collabazione di istituzioni, soctassistenziali, culturali, di

ricerca scientifica e della cittadinanza attivaniti dalla missione di far comprendere alla
comunita tutta la ricchezza e il valore delD O N ©@he riceviamo aiutando, insieme, coloro che

soffrona

La Presidente
Maria Grazia Ferrari
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1. IDENTITA, VALORI E PRINCIPI
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1.1 La nostra storiadi sempre

Nata nel 1998d nostraAssociazionecelebraq u e s t 8us nl VBENTENNALE . Essacon lo

scopo di tutelare i diritti del malato e della famiglia per ongliore politica assistenzialeiunisce
volontari, familiari e simpatizzanti, in rete coassociazioni di volontariat@on entiterritoriali e
universita

Affiliata alla Federazione Alzheimer Italig iscritta al Registro Regionale (n. VR0373) e al
Regst ro Provinciale (n. 38) del | e Ora@tivato nmz a z i
coll aborazi one c on dlCéntilSallievo 8 Lakocawri permglae Meaoriain 1 4

vari quartieri della cittd e della provincia, dedicatigratuitamerg alla comunita.

1.2 La nostra missiom sociale

Come da Art2 del suo Statuto, la nostra Associazione adempie ad una missione che la vede in
prima linea a favordelle famigliecolpite dallapatologia di Alzheimer (per il momento inguaribile)

anche se la ricerca medica prosegue.

Il motivo di tale instancabile attivita € innanzi tutto quello di rallentare per quanto possibile

| 6i nesorabile evolversi dell a mal attia attrayv
Italia) dove,con | 6ausilio di val i di professionisti |
musico terapisti, fisioterapisti, altri ancora), gli utenti si intrattengono in gioia ed amicizia almeno
due volte alla settimana per circa tre ore in ciascun tngonon abbandonath se stessi, bensi
coinvol ti emotivamente in una salda amicizia

trasformarsi in autentico spirito dhnozionegenerale.

Monitorati dal nostro Comitato Scientifico presiedutolddle si mi o pr of . Ni col
hanno(per chi non ci credevaorprendentemerjtenantenuto in linea di massima le loro abilita
residue, alcuni per molto tempo, ed aiuta le loro famiglimantenere a casa il proprio caro
divenuto meno aggressiv® piu arrendevole, grazie questo ad ymecisatecnica di interventi
affettuosi(metodo GentleCare di Moira Jone$)e, con i numerosi corsi di formazione e interventi

di mutuo auto aiut o, | 6Associazione shellasf or z
domiciliarieta allontanando di molto, primdella inevitabile regressione, il ricovero nelle case di

riposo.
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Tale modello, possiamo dirlo con moderata fierezza, € stato preso in considerazione oramai in tutta
Italia ed anche presso le Istituzioni rimaste per lungo tempo, occorre riferire, piuttosto insensibili
crcal 6estrema gravit ™ denma gociate lodn soltde stigrhaedi caienolts a  u n
famiglie, non a torto, si sentono vittime.

Con | 6innovatiiRic gladoiad SdanoZena stidmo dimostrando invece |l
contrario, quando accompagmo gli ammalatia frequentare luoghi publgli (ad esempio, chiese,
laboratori, teatri, mercati, caffe, lunghe passeggiate, e cosi via) anticipando quedlavcttebe
essere | 6atti vi t "Lavdrimno syle mdmora seguereld le indichziomi aella
grande ricercatrice Ritaevi di Mortalcini premiata con il Nobgber aver scoperto la capacita dei

neuroni di ricostruirsi se sollecitati.

Un lavoro quotidianoghe faticosamente abbiamo imparato e diffuso gratuitanmetiee numerose
prestazionie che talvolta ci sembra piu grande di.ndia come si fa, ci chiediamo di frequente, a
non rispondere alle continue richieste di aiuto, alle telefonate, al dialogo con famiglie distrutte negli
affetti piu autentici? Noi ci siamo ancora, fieri che molti stiano pian piano seglesndstre tracce
formative.

Per ottenerel riconoscimento ditali risultati, la nostra Associazione ha dovuto man mano
attrezzarsi ed adeguarsi a vere e proprie regole aziendali, a pextinedalla contabilita per

competenze e non piu per semplice cassa, ad esempio.

| nostri valori e principi .

Ispirandosi al Vangelo, la nostra associazione ha abbracciato la missione di prendersi cura del
prossimo considerandolo nella totalitd del suo essere, soprattutto nei momenti di sofferenza: un
impegno che secondo noi dovrebb@masentare la base del vivere in comunita e, insieme,

| 6occasione meravigliosa di sentirsi sereni,

soltanto il sorriso ritrovato degli ammalati e dei loro meno sfiduciati familiari.

Quando perfinoamicc conoscent i Ci chiedono AMa chi vV e
al meno fatevi pagare, ecc.0 riteniamo che oghn
differente. Pur tra mille errori, riteniamo che i valori ed i principi chesgguiamo siano
indispensabili, perché parlano di amore, solidarieta, profondo desideroeare una societa

migliore, con tutti ed assiemeTaitti.
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Il nostro scopo sociale

In base alld&tatuto 16 A's s 0 ¢ &i prapone di:e

1) tutelare i diritti delmalato e dei suoi familiari per ottenere una migliore politica pubblica ed una
migliore legislazione;

2) assistere e sostenere i malati di Alzheimer e i loro familiari divenendone una base di
collegamento e coordinamento;

3Yi nfor mar e e omnonepubblicaleitutezleafigpuee ploféssionalmente coinvolte nella

malattia;

A)promuovere |l a nascita di Centri Sol |l iiseenza e L
e la formazione di farhari, volontari e personale soeganitario pecializzato, indirizzati al
mantenimento delle abilita residue ed alla riduzione dei disturbi comportamentali degli assistiti;

5) stimolare la ricerca sulle cause, prevenzione, assistenza e terapia della malattia di Alzheimer.

| nostri programmi futuri .

EO nostra intenzione Il nsistere con | e esper
continuazione dei 15 centridiurdii Ver ona e PmbveBeCma; iSéappman
Brenzone sul Gar dao, s e mplrtea Ipiiaz e icchda ewdrar edmm

volta trovate le risorse economiche; portare avanti il progetto piloté éel c Villadgio di San

Zen, una innovazione oramai indispensabile che si é rivelata matrice per attiviga futur

Partecipando al nuovoahdo promess dalla Regione Veneto relatival | 6 ampi o pr
Alzheimer, dovrebbero essere aperti ulteriori Centdn la nuova impostazione appunto del
Villaggio di San Zeno, vale a dire con uscite settimanali degli ammalati, assieme ovviamente ai
profesionisti e volontari, allo scopo di faccoglierenella comunita persone e famiglie altrimenti
dimenticate e abbandonate a se stesse.

Il nostro Consiglio Direttivo e di Presidenza ha intenzione dunque di accettare la nuova sfida della
presenza massiccsaul territorio,a fronte delleesponenziali richieste di aiuto e rendere quindi piu

vivibile e serena la tragedia di nuictamiliari nellasocieta civile.
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1.2.1 Attivita istituzionali.

L6 Associ agratuamenteo f f r e
Assistenza e sostegatie famiglie;
Centri Sollievo e Laboratori per la Memoria, aventi lo scopo di favorire la socializzazione,
di mantenere le abilita residue e di rallentare la progressione della malattia;

Corsi di formazione per farari, volontari, educatori, operatobadanti e tirocinanti;

=

Consulenze psicologiche volte a migliorare la relazione col malato e ridurre i disturbi
comportamentali;

Gruppi di autemutuo aiuto;

Linea APronto Al zhei mero, per | édascolto ed
Consulenza legale per pratichengeali e di invalidita;

Progetti di solidarieta sociale;

= =2 4 4 -

Trasporti per gli ospiti dei Centri.

1.2.2 Dislocazione dei Centri di Sollievo e Laboratori della Memoria nella citta e

provincia.

IN CITT A:
1" CIRCOSCRIZIONE :

- Centro storico Steeb t/o sede Associazione in via Don Carlo Steeb 4.
- Centro storico Steeb 2/o sede Associazione in via Don Carlo Steeb 4.

- Quartiere "San Zenot/o Centro Anziani in Circonv. Maroncelli 8b.

5" CIRCOSCRIZIONE :

- Quartiere "Borgo Roma't/o Centro Anzianvia Polveriera Vecchia 6.

6" CIRCOSCRIZIONE

- Quatrtiere "Borgo Veneziat/o Centro Anziani Tommasoli via Perini 6.

7" CIRCOSCRIZIONE :

- Quartiere"San Michele"c/o Centro Anziandi Piazza Frugose 7.
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IN PROVINCIA:

- Comune di San Martino Buon Albergcofo- Sala Civica Comunale in Via XX Settembre,
49.

- Comune di Beccacivettal/o Centro Parrocchiale Don Calabria in via P. Mascagni, 21.

- Comune di Castel d'Azzancofo Centro Parrocchiale in Piazza G.B Gilardoni, 17.

- Comune di Colognola ai Callc/o Circolo AlpiniT Auser in via Montanara, 36.

- Comune di San Giovanni Lupatotwo Casa Albergo in via B. Cellini, 16.

- Comune di Nogarac/o Ex Ospedale Stellini in via Raffa 21.

- Comune di Legnaga/o Circolo Auser in via 24 Maggio 8.

- Comune di Concamarise/o Circolo Noi in via Traversa Capitello 17.

- Comune di Zevioc/o ( ex Ospedale Chiarenzi) via Chiarenzi 2.

1.3 La situazione della malattia di Alzheimer nel MONDO (gli ultimi

aggiornamenti risalgono al 205).

Dati epidemiologicidelle fonti ufficiali del Ministero della salutaiferiscono che B demenze
costituiscono sempre di piu un profla rilevante di sanita pubblicaall patologie rappresentano

infatti una delle maggiori cause di disabilita nella popaolagied hanno un considerevole impatto
sociesanitario.

L6Organi zzazione Mondi al ebidearbldgiai treéSle priorita nellehsaa i n s
agendaanche |1 6Uni one e |hanncCposthensa speadficoalelldEdemenze ala
cento delle attivita di ricerca e di azione congiunta che vengono promosse e sostenute negli Stati

Membri.
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Rapporto Mondiale Alzheimer 261

46/48 milioni di persone con demenza nel 2016
74/77 milioni di persone con demenza nel 2030
130/135 milioni dipersone con demenza nel 2050

10 milioni, di nuovi casi di demenza ogni anno

1 caso di demenza ogri secondi

900mi | 1 ar di di dol | ar i | 6attual e co6to e
1.000 miliari di dollari il costo economico mondiale della demenza valutato al
2020

Come e notp il maggior fattore di rischio associato allinsorgenza delle demenze é l'eta.
La popolazione anziana € in continua crescita nel mondo, e la sperantzaalimenta con ritmo
costante Il peso di questo invecchiamento contribuisce a confermare le stime di numerosi studi
epidemiologici internazionali che prevedono, nel 2020, un numero di casi di persone con demenza
di oltre 48 milioni, che potrebbe raggiungenei successivi venti anni, una cifra superiore agli 81

milioni di persone, per la stragrande maggioranza concentrata nei paesi in via di sviluppo.

Nei sol i P & &€wadpeda stirhd piu lttendditi parlano della prospettiva di superare,
semprenel 2020, i 15 milioni di persondfatte da demenza, con uno stufonmine/maschi che
ipotizza piu del doppio dei casi per il genere femminile rispettoqueello maschile.

In termini di disabilita inoltre, basandosi sulle valutazioni della scBigability -adjusted life

years (DALY), risulta che il peso della demenzagaasi doppio di quello generato da una

patologia come il diabet®&egli stessi Paesi la stima dei costi per le demenze assommava &el 200
ad oltre 160 miliardi di EuroLe previsionibast e sul | 6evol uzi one demog

ipotizzare un aumento di circa il 43% di tali costi entro il 2030.
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LE PERCENTUALI DELLA

MALATTIA DI ALZHEIMER
ETA’ PERCENTUALE
60 anni 1%
65 anni 2% o
70 anni 4%
75 anni 8%
80 anni B 16%
85 anni - 32%

Forme sporadiche
85-90%
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Per sopperire a tale situazione no st r i volontari operREbd nei
MEMORI A0 / " CENTRI DI Sidinitk fiteEapiedmdn facnmacologicheper v i t -

permettere un buon livellodimanté ment o cogni tivo all 6ammal at o

Incidenza della malattia di Alzheimer nel mondo
140.000.000

120.000.000 //

100.000.000 /

2 80.000.000

8 /

()

o 60.000.000 / —&— Andamento malattia

40.000.000
20.000.000
0
2015 2030 2050
Anno
Idatideicasi gi " diagnosticati sono | a punta dell

ancora la diagnosi.
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Incidenza della malattia di Alzheimer in Italia
3.000.000,00

2.500.000,00 /

2.000.000,00

1.500.000,00 /
== Andamento malattia

1.000.000,00

Persone

500.000,00

0,00

2015 2030 2050
Anno

Si sa che la betamiloide e la gau cominciano a danneggiare i neuroni alcuni decenni prima che
compaiano le amnesie tipiche dell'Alzmeir - spieganoAnna Chiarini e llaria Dal Pra,
ricercatrici confermate dell a sezi onoehdnno | st c
effettuatouno studioutilizzando cellule cerebrali umane in vitroriuscendo cosi a identificare gli

effettivi meccanismi alla base dell'accumulo delle due proteine tossiche

! territorio nel ,Yercmd @tta & Gelativas provincigatii Poovireia di p e r a
Verona al 31/12/2@), ha una popolazione di odt 900.000 abitanti al 31 Dicembreet 2016

residenti in 98 Comuni;il 22% della popolazione e rappresentato da ultra sessantacinguénni

casi di demenzattesisono valutati in 10.00@asianno (5%), di cui almenad3.000 con malattia di
Alzheimercon c | amat a, mentre | 0incremento annuo Si
guesti purtroppo non sono solamente numeri ma peestaraiglie intereche soffrono.

Tali dati segnanan aumento tendenziale di oltre il 10%rispetto a quelli fornitnel lontano 2005
e,secondo il Rapporto Mondi alraddoppiade Ind Adrsa Hee i me r
pr ossi mi 20 anni , aumentando esponenzi al ment
popolazione,delineando in tale modo uno scenario cosi inquietad allarmante da porre tutti i
governi di fronte aduna sfida globaleche per essere vinta richiedeerca terapeutica ruovi

approcci assistenziali, socialileconomici

-19-



1.3.1 | costi economici e sociali della malattia

La malattia, sepperin maniera differentempone rilevanti costimonetariper | dacqui st o
servizi e costiumani,per garantire una buorgalita della vita del malato e la salute psicofisica di

chi & chiamato a prestargli assistegaatidiana

In Italia, dove i mal at i doAl zhei mer assi st ilmaggioacardc® mi cC i
assistenzialeed economicce 0 7 0/an@q0dDcui il 27% ricade come sempre sulla famiglia
poiché rispetto al resto deth E u r, sopcameno diffusi i servizi di assistn domiciliare e
residenziale.

Da quanto espresso emerge in maniedsscutibilel 6 ur g e n t @el Gowena@idisanztare,
sviluppare migliorare e rendere piu efficienti servizi integrati di assistenzociosanitaria che
vadano incontro ai bisogni delle persone affette da Alzheimer e di coloro che se ne prendono cura
durante illungodecorso.

Negl i Sstessi paesi del |l 6UE | a stZ20%ad oltree 180 c 0 st
miliardi di Euro, con unastima dei costi delle sole cure informali intorno al 56% del tatiale
costoplanetario oltre 800 miliardi di dollari).

Le previsioni basate sull devol uz iaumerdo ddottreno gr a f
45% di tali costi entro iR030.

1. 3.2 Loapproccio alla malattia
A) Il nostro ruolo e le competenze

La famiglig cherappresenta il principale supporto assistenziale per i malati affetti dalla demenza di
tipo Alzhemer, dopo la diagnosie con la progressione della malatiad a u ment o dei
comportamentali, il peggramento della salui@ generalesi destabilizza va in depressionePer
sostenerlae fondamentale quindormare adeguatamentefic a r e g iprefessianali mediante

corsi di formazionesostegno psicofico efic ouns el icroqno | 6 obi ettivo di
psicologco ed assistenziaviluppandou na fal l eanza terapeuticaodo c
migliore cura possibil@er il malato

| bisogni sociali, sanitari, psicologidi,o r ma t i v azipne duddiritifid anch@ economici delle

famiglie sono | e molteplici di mensi oni del pr
una rete doailadserviza ponendosi al
B)I model |l i proposti dall 0Associazione

La formazionecontinua alla relazione di aiuto e la competenza dei volontari e dei familiari

del |l 6Assocabhkdopbndi spensabil e esperienza sul c
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ed indispensabile a quanti sono coinvolti nella gestione delle varie tesinuiattia siano essi i
familiari stessi o i badanti.

Al fine di mi gliorare | a qualit?’ del l a vita
discipline dei periodici, corsi di formazione/ informaziositumenti per entrare in relazione con

| adnmalato, supportandolo nelle sue capacita residue e stimolandolo con tecniche riabilitative di
efficacia sperimentat a, al fine di mi gliorar

famiglia.

1.4 1l nostro impegnoper il futuro .

Inumer che evidenziano, purtroppo, i continuo
unodeipri nci pald obiettiwvi del |l 6Associazione

delle azioni pe realizzare al meglio la suamissione

Per il 2018 auspichiamoche i Comuni, con lungimiranza, considerino questa emergenza nei
Api ani dil 6z omaaguc aixénigratuitiil Laboobat or i del I a Men
al | 6 e s iegante Zamigli€ hanno espressuogedianteattivita guidatee supervisionateda
professionisti esperti quali educatamusicoterapistj fisioterapistie psicologi conl supporto di

volontari attivi.

Nel corsodel 2018 puntiamo aafforzare e sviluppare le seguenti attivita:

1 garantire una prima rispostat t r aver so i servizio telef

| 6ascolto e | 6aiuto i mmedi at o;
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1 real i zzar e | a h pfamegbeael matato athaverstpoténziaimentol delleete
socioassistenziale, quakostegno e aiuto concreto anche ai dasiiciliari piu gravi e disagiati
fornire unbadeguata assistenza psicologica
mettere a disposizione una consulenza neurologica;

dare consulenza ed assistenza per pratiche
organizzare gruppi di auto aiuto;

organizzare corsi ed incontri difotmazione/formazione

coll aborare nei progetti di fisioterapia ¢
collaborare con il Centro di Ricerca in Riabilitazione Neuromotoria e Cognitiva;

attivare iniziative per | 6dampliamento dell

=4 =4 4 A4 A4 A4 A5 A -

fornire unservizio di trasporto specializzato per gli ospiti dei Centri Didrn8ollievo.

1.5La nostra Comunicazione Sociale

L a burocrazia rende pi % | aboriosa l a coll ab

coordinata per la promozione di eventi.

Perquesto | 6Associazione Al zheimer  impegnat a

1 assicurareai suoi CentriSollievotutte le attivita programmate;

1 fornirela promozione direttdella propria immagine e delle proprie attivita;

1 migliorarel 6 atti vit”™ comuni cat issoaaziene;a | nterna ch
1 costruire unfiuf fi ci o st ampa s ehe tpubbligzzile oatiziend leazi o

informazioni della nostra realta di volontariato a mezzo di locandig@iadt, pieghevoli, ece

atraverso demass mediaokcali;

1 dedicareattenzione partew | ar e al Si t o 1 nteeentemerite ristratiurBtd As s ¢
che fornisce una completa informazione sulle attivita passate, presenti e future, grazie anche
all 6interazione con al tri soci al netaor k (

tutti gli interessati: soci, beneficiari, donatori e sostenitori.
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2. LA STRUTTURA ASSOCIATIVA
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2.1 | nostri soci.

LOAssoci aali2@nre 378 $oa pravenienti da esperienze ed anmbieterogenei e con
eta variabilj di cuin® 260 SociOrdinari , n° 14 Soci Benefattori e n® 99 Soci Volontari Attivi, i
guali prestano servizi@on mansioni di segreteridi trasportodi collaborazione pressoGentri

Sollievosparsisia incitta che nellgprovinciaveronese.

di cui
ORDINARI
260

di cui
VOLONTARI
ATTIVI
99

TOTALE
SOCI 2017

373

di cui
BENEFATTORI
14
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2.2 L Organizzazione

Gl'i organi costituent. | 6Associazione sono:
- Assemblea desoci

- Consiglio Direttivo

- Comitato Esecutivo

- Comitato Scientifico

- Collegio dei Revisori dei Conti

Tutte le cariche sonocome da St at ut o asdegrale Gericapsrte aitilbi o n e

completamentegratuito.

2.2.1 LO6Assembl ea dei Soci

L 6 As s e@ebelale @ Assemblea dei Sqabrgano deliberativocee | et t i vo debkl 6 As:
costituita da tutti i socche siano tali da almeno due mesi ed in regola con il versamento della quota
annualedi iscrizione e/o rinnovo

Nel2018] 6 Assembl ea  stat a cdoMaggmpendelderarersul Bilantie o r ¢
Finanziario e Bilancio Socialé e &anho@017 e I'approvazione del bilancio di previsione 8618,

con particolare riguardo alle attivita/evedtipromozione dellaita associativa.

2.2.2 1l Consiglio Direttivo.

Léattual e Co,o3ig@lnioo eBierceaitt ti iy, ® cordpedtoldd wembroetetti a z i o 1
dal | 6 Ass20fielde a nn & la Apriledel 200no al | 0

Del Consiglio Direttivo fanno parten quanto eletti tra i propri membri, il Presidente, il

Vicepresidente ed il Tesoriere.

2.2.3 1l Comitato Esecutivo.

I Comitato Esecutivo € organo del Consiglio Direttivop e r ordimada amministrazione
dell'’Associazione.

Del Comitato Esecutivo fanno pariePresidente, il VicePresidente e un consigliere, rientrante

normalmente nella figura del Tesoriere.

2.24 1l Collegio dei Revisori dei Conti

Il Collegio dei Revisoridei Conti or gano di il @ fodnatdda tee professidnistio | | 0 ©
iscrit t i all 6 Al bo d bsiideldprovindardi VerGn@rmmdertdi adal | 6 Assem

anche tra non sociedurano in carica tre anni.
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2.2.5 Il Comitato Scientifico.

I Comitato Scientifico, organo di consulenza tecrpcofessonale nominato dal Consiglio
Direttivo, € composto da professionigdi chiara famac o n esperienza -nell

scientifico che si riunisconp al me n 0o u n apewesprimmese paredi sunquestioni sottoposte

dal Consiglio e formulare proposte in ordedegproseguimeit degl i scopi del | 6 As

226LO6Organigramma dell.a nostra Associ az

ASSEMBLEA
SOCI

CONSIGLIO COMITATO

DIRETTIVO SCIENTIFICO

| | |

SEGRETARIO TESORIERE PRESIDENTE VICEPRESIDENTE
ORGANIZZATIVO

COLLABORATORI VOLONTARI VOLONTARI
PROFESSIONISTI ATTIVI SERVIZIO CIVILE
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2.3 Le risorse umane

L6OAssoOocCci azi one, p er scheocbsttwscoao ld seraissiananse avvalede!
servizio deisuoi volontari, spesso ex familiarrisorsa preziosa ed insostituibilegffiancati da
professionisti gsicologi, educatori, fisioterapisti, musicoterapisti, arte terapisti ed altri
ancora.), che collaborano a progetto, con prestazioreEasionale o come consulenti estedai,un
dipendente che si occupa della contabiktada giovani tirocinanti che completano la loro
formazioneuniversitariaattraverso la pratica

Presso la sede principale, inoltre, operano i volontari del Se@ivile Nazionale.

K/olontari\..

attivi "|

/ \ 99 / / ‘\\
Servizio \ Lavoratori di
'\

Ngzl}glr?me pubblica utilita |

7

/—-"’__“\ﬁ
/Collaboratokl
/ atipici e

occasionali

RISORSE ~
UMANE / N
2017 Tirocinanti /

stagisti ‘|

6 6
Afessionisti}‘ Dipendgn;e
consulenti | contabilita |
11 1 '

-28-
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2.3.1 | nostri volontari.

Nel2017i vol ontari che hanno partecipato99atti van
I grafici seguenti analizzano nel nodtewolontag.l i o |
VOLONTARI ATTIVI

MASCHI - FEMMINE

12%

28%

PROFILO Dl

m OVER 65 ANNI

719%

ETA

UNDER 65 ANNI

21%
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SEGRETERIA

1 71%

-

ATTIVIA SVOLTE

VOLONTARI NEI CENTRI

%

AUTISTI ACCOMPAGNATDBRDNSULENTI

14%
2%

TABELLA COMPARITIVA VOLONTARI

ATTIVITA 2017 2016 2015
VOLONTARI NEI CENTRI 76 87 92
UFFICIO ORGANIZZATIV( 4 9 10
AUTISTI 14 8 12
CONSULENTI 2 2 2

TOTALE 99 106 116

CONFRONTO OPERATIVITA VOLONTARI

ATTIVITA ORE 2017 2016 2015
VOLONTARI NEI CENTRI|  14.783 8.072 11.502
VOLONTARI CENTROES| 515 500 415
UFFICIO ORGANIZZATIV(  8.455 7.952 8.780
CONSULENTI 512 482 451
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CONFRONT@ATTIVIA NEI CENTRSOLLIEVO
ATTIVITA 2017 2016 2015

EDUCATRICE ore 1.226 859 1.417
MUSICOTERAPISTA ore 908 798 1.115
PSICOLOGA ore 211 225 303
OSPITI n° 164 178 135
PROFESSIONISTI  n° 17 15 23
CENTRSOLLIEVO  n° 16 15 18

CONFRONTQATTIVIA COMPLEMENTARIENTRI
SOLLIEVO

ATTIVIA 2017 2016 2015
OSPITMTRASPORTATI n° 26 20 23
VIAGGI n° 416 378 402
AUTISTI n° 14 13 15
AUTISTI ore 1.248 1.134 1.214
CENTRO ASCOLTO TELEFONATE n° 812 679 894
CONSULENZE MEDICHE n° 93 85 105

Il rilevante e costante impegno dei nostri volontari che hanno complessivamente fornito alla nostra
Associazione una quantita di prestazionelife 25.000 ore nell'anno 2017

Alcuni esempi fra tutti93 colloqui professionali di anamnesi dal padtd nostro volontario Dott.
Silvano Pedron, geriatra, come primo filtro per un successivo inserimento nei Centri Sollievo e
Laboratori per la Memoria.

In ufficio abbiamo ricevuto nel 2017 oltr800 telefonate per informazioni sulla malattia e
consulenzearie in riferimento ai nostri Centri di Sollievo.

Ai soci volontari attivi si aggiungon@ giovani del Servizio Civile Nazionale che hanno cosi

iniziato la loro esperienza di crescita umana presso la nostra Associazione
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2.3.2 Altre risorse impiegatea s ost egno del | 6Associ azi ol

Per qualificare e specializza la propria attivita, nel 2011 6 Associ azi ouiel7 si
professionisti di cui 6 collaboratori a prestazione occasioale e 11 professionisti con partita
IVA , impiegati preso i Centri llievo e i Laboratori della Memoriacome docet durante i corsi

di formazione

L6 As s 0 c i aanalsaaneheds6itirocinanti universitari e stagisti che, allo stesso tempo, si
sonoformati attraverso la pratica

Risulta evidente ddlschema come nell a nostra Associazione
orario prestato dalla compagimiei volontari rispetto al pur prezioso ed indispensabile apporto
fornito dai professionisti impiegati nelle variegate specializzazioni presenti.

Quesb corfronto € chiap sia in termini numerici, N99 volontari ativi contro n°17 professionisti

sia in termini di apporto di psenzepltre 25.000 orelavoro complessive dei volontagontro le
circa2.300 orelavorate eetribuite dei professionisti n€017 rispetto agli anni passati.

Seguono alcuni grafici per meglio analizzare i professionisti ed il loro ruolo.

ORE IMPIEGATE NEL 2017

m VOLONTARI= PROFESSIONISEITIROCINANTI SERVIZIO CIVILE

66%

6%
26%

2%
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TABELLA COMPARATIVA IMPIEGO VOLONT/
ED ALTRE RISORSE

VOLONTARI PER PROFESSIONIS TIROCINANT, PROGETTI
SERVIZI DI PERTUTTEL} PERLE SERVIZIO
COORDINAMENT SEGRETERIA
ATTIVIR CENTRI LABORATOR PROGETTI
G.E.C.S.
2017 n° 99 17 6 7
ore 25.245 2.345 680 10.155
2016 n° 106 17 3 6
ore 22.350 1.882 480 7.540
2015 n° 116 23 8 2
ore 32.000 3.935 300 4.320

-33-



24 | Centri Sollievo presentisul territorio nel 2017,

Tabella riassuntiva denei nostri Centri di Sollievo de |

San Zeno

Quartiere

Ami co

progett o \fllaggiodi a:
del | Al zhei mer 0.

CENTR DI SOLLIEV&at L/ / h[ h L[ [ ! DI
CENTRSOLLIEVQ OSPITI| VOL. N9 VOLONT. ORIl PROF. OR| COSTE
AZZANO 12 6 1.440 160 3.701, 51
BECCACIVETTA 13 3 657 146 3.546, 66
BORGO ROMA 10 5 1.147 153 4.055, 60
COLOGNOLAC. 6 3 639 142 4.177, 72
CONCAMARISE 4 6 882 98 4.433, 25
DON STEEB 1 9 6 1.215 135 3.816, 08
DON STEEB 2 10 5 1.005 134 3.180, 17
LEGNAGO 24 9 2.173 161 8.651, 73
NOGARA 10 5 1.237 165 7.718, 36
SAN GIOVANNIL.| 11 5 1.297 173 4.934, 90
S MARTINCB.A. 9 3 679 151 3.992, 78
SAN MICHELE 8 5 1.095 146 3.671, 49
SAN ZENO 10 3 715 159 4.560, 05
TOMMASOLI 11 4 816 136 3.057, 10
ZEVIO 9 5 1.237 165 7.144, 61
PICCOLUILLAGGI({ 8 3 544 121 2.685, 61
SAN ZENO
TOTALI 164 | 76 14.783 2.345 | 713.327, 61
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24.1 Grafici di comparazioneore di prestazioni Professionisti / Volotari nella

gestione di ogniCentro di Sollievo.

COMPARAZIONE ORE NEI CENTRI SOELIEVO

Gt L//h[h L[[!DDLh bo[ /'
CENTR] EDUCATORE| MUSICOTERAPIS| PSICOLOGO
SOLLIEVO VOLONARI STIMOLAZ. ANIMAZIONE GRUPPI AUT(
COGNITIVA MUSICALE MUTUO AIUTC(
AZZANO 1.440 70 60 12
BECCACIVETTA 657 80 54 12
BORGO ROMA 1.147 70 67 16
COLOGNOLA A.C 639 76 66 0
CONCAMARISE 882 32 44 22
DON STEEB 1 1.215 74 61 0
DON STEEB 2 1.005 134 0 0
LEGNAGO 2.173 65 62 34
NOGARA 1.237 71 62 32
SAN GIOVANNI L 1.297 72 74 27
S. MARTINO B.A. 679 73 78 0
SAN MICHELE 1.095 72 74 0
SAN ZENO 715 72 70 17
TOMMASOLI 816 64 72 0
ZEVIO 1.237 80 64 21
PICCOLO
VILLAGGIO
SAN ZENO 544 121 0 0
TOTALI | 14.783 1.226 908 211
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CENTRO SOLLIEVO DI AZZANO

91%

m EDUCATORE
" MUSICOTERAPIST
E PSICOLOGO /AMA

% VOLONTARI
4%

4%

CENTRO SOLLIEVO DI BECCACIVETTA

82%

m EDUCATORE

= MUSICOTERAPIST
m PSICOLOGO /AMA
1 VOLONTARI

19 (%

CENTRO SOLLIEVO DI BORGO ROMA

88%

m EDUCATORE

= MUSICOTERAPIST
m PSICOLOGO /AMA
= VOLONTARI
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CENTRO SOLLIEVO DI CONCAMARISE

90%

m EDUCATORE

" MUSICOTERAPIST
E PSICOLOGO /AMA
7 VOLONTARI

5%

CENTRO SOLLIEVO DI COLOGNOLA.
COLLI

82%

10% wEDUCATORE
= MUSICOTERAPIST
= VOLONTARI

8%

CENTRO SOLLIEVO DON STEEB 1

90%

m EDUCATORE
= MUSICOTERAPIST

% VOLONTARI
5%

5%
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CENTRO SOLLIEVO DON STEEB 2

88%

m EDUCATORE
12% = VOLONTARI

CENTRO SOLLIEVO DI LEGNAGO

93%

m EDUCATORE
© MUSICOTERAPIST
m PSICOLOGO /AMA

% VOLONTARI
3%
1%

3%

CENTRO SOLLIEVO DI NOGARA

m EDUCATORE

" MUSICOTERAPIST

m PSICOLOGO /AMA
5% 7 VOLONTARI

5%
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CENTRO SOLLIEVO DI S. GIOVANNI

LUPATOTO
88%
= EDUCATORE
“ MUSICOTERAPIST
m PSICOLOGO /AMA
5%
= VOLONTARI

2%

5%

CENTRO SOLLIEVO DI S. MARTINO
BUON ALBERGO

m EDUCATORE
" MUSICOTERAPIST
1 VOLONTARI

9%

CENTRO SOLLIEVO DI S. MICHELE

88%

m EDUCATORE
“ MUSICOTERAPIST
% VOLONTARI
6%
6%
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CENTRO SOLLIEVO DI S. ZENO

82%

m EDUCATORE

" MUSICOTERAPIST
m PSICOLOGO / AM#
= VOLONTARI

8%

CENTRO SOLLIEVO TOMMASOLI

86%

m EDUCATORE
7% = MUSICOTERAPIST
= VOLONTARI

CENTRO SOLLIEVO DI ZEVIO

88%

m EDUCATORE

= MUSICOTERAPIST
E PSICOLOGO /AMA
1 VOLONTARI

6%
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PICCOLO VILLAGGIO
DI S. ZENO

18%
m EDUCATORE

= VOLONTARI

2.4.2 Grafici di comparazione dei costi generici di gestione nella conduzione dei

nostri Centri di Sollievo.

PICCOLO VILLAGGIO BECCACIVETTA:
S.ZENO ; 2.685,6 AZZANO; 3.701,51 3.546.66

BORGO ROMA; 4.055,60

ZEVIO; 7.144,61

TOMMASOLLI; 3.057,
I

OLOGNOLA Al COL
4.177,72

ONCAMARIS
4.433,25

S.ZENO; 4.560,05

EB 1; 3.816

DON STEEB 2; 3.180

LUPATOTO; 4.934\90

LEGNAGO,; 8.651,73

NOGARA; 7.718,36
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243 Bil anci contabil.i di ogni Centro Sa
diS.Zenoo.

AZZANO

Easythema.9.sl SITUAZIONE DI REDDITO X CENTRO DI COSTO Stampato 11 11-04-2018
nstsitl Pagina num. 7
1 ASSOCIAZIONE ALZHEIMER VERCNA Da data contabile 01-01-2017
VIA DON CARLO STEEB 4 A data contabile 31-12-2017
37122 VEROWA {VR)
P.L. C.F. 93119480239
Attivita':; 1 - Istat (Ateco2004): Istat: (OR}

Centro di costo: 00010008 ULSS 20 - LAB. AZZANO 2

NB: Eventuali cespiti provengono da ammortamento Fiscale

COSTT E SPESE RICAVI E RENDITE
72.803 — COSTO PERSCHNALE 3.643,75| 80,802 —~ CONTR, PER PROGETTI/ATTIVITA' 5.428,84;
72.803.2 COSTO PERS.BTIPICI E OCCASION. 1.400,00 80,802.4 CONTR,DA ENTI PUBBLICI 5.428,84
72.803.3 COSTO PERSCMALE CONSULENTI 2.243,75
72.806 - MATERTALT DI CONSUMO 57,76
72.806.21 2321/2322 SOC.VOLONT. E OSPITI 57,76

== TOQTATLE cCosT == 3.701,51 == TOTARLE RICAVI == 5.428, 84
UTILE D'ESERCIZIC === 1.727,33
=== TOTALL A PAREGGIO === 5,428, 84

BECCACIVETTA
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